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1  EN - General Information and Notes

In the following we inform about the collection of personal data when using our website.
Personal data are all data that can be related to you personally, e.g. name, address, e-mail
addresses, user behavior.

1.1 Contact information

1) Responsible according to Art. 4 No. 7 EU Data Protection Basic Regulation (GDPR) is

Workrate Holding B.V.
Tupolevlaan 103, 1119PA
Schiphol-Rijk (Netherlands)
Phone: +31 88 0234 010
E-mail: compliance@workrate.eu
2) When you contact us by e-mail or via a contact form, the data you provide (your e-mail
address, your name and telephone number if applicable) will be stored by us in order to

answer your questions. We delete the data arising in this connection after storage is no
longer necessary or restrict processing if there are legal storage obligations.

3) If we use contracted service providers for individual functions of our offer or wish to use your
data for advertising purposes, we will inform you in detail about the respective processes
below. We will also state the specified criteria for the storage period.

1.2 Your rights

1) You have the following rights against us with regard to the personal data concerning you:

- Right to information,

- Right to correction or deletion,

- Right to limit processing,

- Right to object to the processing,
- Right to data transferability.

2) You also have the right to complain to a data protection supervisory authority about the
processing of your personal data by us.

3) To exercise your rights regarding your personal data, please contact
compliance@workrate.eu.

1.3 Objection or revocation against the processing of your data
1) If you have given your consent to process your data, you can revoke it at any time. Such

revocation will affect the permissibility of processing your personal data after you have given
it to us.
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2) Insofar as we base the processing of your personal data on the weighing of interests, you
can object to the processing. This is the case if the processing is in particular not necessary
for the fulfillment of a contract with you, which is described by us in the following description
of the functions. In the event of such an objection, please explain the reasons why we should
not process your personal data as we have done. In the event of your justified objection, we
will examine the facts of the case and will either stop or adapt the data processing or show
you our compelling reasons worthy of protection on the basis of which we will continue the
processing.

3) Of course, you can object to the processing of your personal data for advertising and data
analysis purposes at any time. You can inform us about your objection to the processing of
your personal data under the following contact details: compliance@workrate.eu .

1.4 SSL or TLS encryption

This site uses SSL or TLS encryption for security reasons and to protect the transmission of
confidential content, such as orders or inquiries that you send to us as site operator. You can
recognize an encrypted connection by the fact that the address line of your browser changes
from "http://" to "https://" and by the lock symbol in your browser line. If the SSL or TLS
encryption is activated, the data you transmit to us cannot be read by third parties.

2 EN - Use of the website
2.1 General

If you use the website for informational purposes only, i.e. if you do not register or otherwise
provide us with information, we only collect the personal data that your browser sends to our
server.

If you would like to view our website, we process the following data, which is technically
necessary for us to display our website and to ensure stability and security (legal basis is Art. 6
para. 1 p. 1 lit. f GDPR):

2.2 Cookies

1) What are cookies?

Our website uses so-called cookies to store user-specific data. Cookies are small files that
are stored on your computer by our website and contain certain user data about you, such
as language or personal page settings. When you return to our site, your browser transmits
the "user-related" information back to our site. Thanks to the cookies, our website knows
who you are and offers you your usual default settings. A cookie consists of a name and a
value.
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2) First-party and third-party cookies

There are both first-party cookies and third-party cookies. First-party cookies are created
directly by our site, third-party cookies are created by partner sites or their tools/plug-
ins/services (e.g. Google Analytics). Each cookie is evaluated individually, as each cookie
stores different data. The expiration time of a cookie also varies from a few minutes to a few
years. Cookies are not software programs and do not contain viruses, trojans or other
"malware". Cookies also cannot access information on your PC.

Whether cookies are set in each case and which data are stored there under which
further circumstances is explained in more detail in our notes on the tools, plug-ins
or services used.

3) What types of cookies are there?
(1) Essential Cookies

These cookies are necessary to ensure basic functions of the website. For example,
when the user places a product in the shopping cart, then continues surfing on other
pages and only proceeds to checkout later. These cookies do not delete the shopping
cart, even if the user closes his browser window.

Used essential cookies:

Name Purpose Period

cookie_notice_accepted Requesting consent as | 1year
part of the cookie banner
and subsequent recording
for purposes of proof.

_icl_*, wpml_*, wp-wpml_* | Saves the current selected | For the duration of the
language. session

(2) Functional Cookies

These cookies are not absolutely necessary, but they increase the functionality of the
website. This includes, for example, information such as user names, form data entered
once, font size, etc.

Used functional cookies:

Name Purpose Period
_gid (Google  Tag | Google Tag Manager 1 day
Manager)

triggers other tools by
collecting the relevant
information for the built-in
tools. However, the Tag
Manager does not process
the collected data; it is
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merely forwarded to the
respective tool.

(3) Performance cookies

These cookies collect information about user behavior on the website and whether users
receive error messages (if so, which ones?) in order to improve the content and structure
of the website. Loading times or the behaviour of the website with different browser types
are also measured with these cookies.

Currently, we don’t use any performance cookies.

(4) Marketing/Third Party Cookies

These cookies come from external advertising companies, among other things, and are
used to collect information about the websites visited by the user, for example to create
target-group-oriented advertising for the user.

Used marketing/third party cookies:

Name Purpose Period
_ga (Google Analytics) Cookie from Google for | 2 years
website analytics.

Generates statistical data
about how the visitor uses
the website.

4) Consent to the use of cookies

When you visit our website for the first time (using a so-called "cookie banner" or "cookie
consistent tool") you will be asked which of the above types of cookies you wish to allow.
Cookies, which are not essential for providing the services of this website, will only
be used after your consent has been given. However, this decision is stored in a cookie
for verification purposes and to implement your settings.

5) Legal basis for the use of cookies and their processing of personal data.

The use of cookies represents a legitimate interest and is justified by Art. 6 para. 1 sentence
1 lit. f GDPR. In the case of non-essential cookies, the processing of personal data relating
to you by cookies is based on your consent in accordance with Art. 6 para. 1 sentence 1 lit.
a GDPR for the individual cookies. You are at all times entitled to the rights described in
Section .

Whether cookies are set in each case and which data are stored in them under which further
circumstances is also explained in more detail in our notes on the tools, plug-ins or services
used.

6) Browser-side deactivation or deletion of cookies
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You can set your web browser to generally prevent cookies from being stored on your
terminal device or to ask you each time whether you agree to the setting of cookies. Once
cookies have been set, you can delete them at any time. How this works is described in the
help function of the web browser you use.

A general deactivation of cookies may lead to functional limitations of this website.

2.3 Further functions and offers of our website

1) In addition to the purely informative use of our website, we offer various services which you
can use if you are interested. For this purpose, you will generally have to provide additional
personal data which we use to provide the respective service and to which the
aforementioned data processing principles apply.

2) In some cases we use external service providers to process your data. These have been
carefully selected and commissioned by us, are bound by our instructions and are checked
regularly.

3) Furthermore, we may pass on your personal data to third parties if we offer campaigns,
competitions, contract conclusions or similar services together with partners. You will receive
more detailed information on this when you provide your personal data or in the description
of the offer below.

4) Insofar as our service providers or partners are based in a state outside the European
Economic Area (EEA), we will inform you of the consequences of this circumstance in the
description of the offer.

3 EN - Social media

1) General Information

We maintain publicly accessible profiles in social networks. You can find the social networks
we use in detail below.

Social networks can usually analyze your user behavior comprehensively when you visit their
website or a website with integrated social media content (e.g. like buttons or advertising
banners). A visit to our social media profile triggers numerous data protection-relevant
processing operations.

2) Personal data

If you are logged in to your social media account and visit our social media profile, the
operator of the social media portal can assign this visit to your user account. Your personal
data may also be collected even if you are not logged in or do not have an account with the
respective social media portal. In this case, this data is collected, for example, via cookies
that are stored on your end device or by recording your IP address.

With the help of this data, the operators of social media portals can create user profiles in
which your preferences and interests are stored. In this way, interest-based advertising can
be displayed both inside and outside the respective social media profile. If you have an
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account with the respective social network, interest-based advertising can be displayed on
all devices on which you are or were logged in.

Please also note that we cannot track all processing on the social media portals. Depending
on the provider, further processing may therefore be carried out by the operators of the social
media portals. For details, please refer to the terms of use and privacy policy of the respective
social media portals.

Reference to risks

We point out that user data may be processed by the respective providers outside the
European Union. This can result in risks for the users, because the enforcement of the users'
rights could be made more difficult. With regard to US providers who offer guarantees of a
secure level of data protection, e.g. through EU standard contract clauses, we would like to
point out that they thereby undertake to comply with EU data protection standards.

Purpose of processing/legal basis

Our own processing of personal data on our social media sites is based on our legitimate
interests in accordance with Art. 6 Para. 1 S. 1 lit. f GDPR, in order to provide information
about our offerings, make articles more attractive, find the right time for publication, and
communicate with the customers, interested parties and users active there. We have no
influence on possible further processing by the providers.

The legal basis for the setting of the above-mentioned cookies is your consent in accordance

with Art. 6 para. 1 sentence 1 lit. a GDPR. You will find details on this above under the item
"Cookies" or under "Social Media Plugins".

Joint controllership

If you visit one of our social media sites (e.g. Facebook), we are jointly responsible with the
operator of the social media platform for the data processing operations triggered during this
visit.

Please note that despite the joint responsibility with the social media portal operators, we do
not have full control over the data processing operations of the social media portals. Our
possibilities depend largely on the corporate policy of the respective provider.

Management of rights

You can assert your rights against us as well as against the operator of the respective social
media portal.

However, we would like to point out that these can be most effectively claimed from the
operators. Only the operators have access to the data of the users and can take appropriate
measures and provide information directly. Should you nevertheless require assistance,
please do not hesitate to contact us.

Storage duration

The data collected directly by us via the social media profile will be deleted from our systems
as soon as the purpose for storing it no longer applies, you request us to delete it, revoke
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your consent for storage or the purpose for storing the data no longer applies. Stored cookies
remain on your end device until you delete them. Mandatory legal provisions - in particular
retention periods - remain unaffected.

We have no influence on the storage period of your data, which is stored by the operators of
social networks for their own purposes. For details, please contact the operators of the social
networks directly (e.g. in their privacy policy, see below).

Data protection of the providers

For a detailed presentation of the respective forms of processing and the possibilities of
objection (opt-out), we refer to the data protection declarations and information provided by
the providers of the respective social media networks, over which we have no influence and
which apply when the respective sites are accessed.

Existing Social Media Profiles

Facebook

Own profile: https://www.facebook.com/Workrate.eu/
service provider: Facebook Ireland Ltd. also Facebook Inc, 1601 Willow Road, Menlo
Park, California 94025, USA; website: ; privacy policy:
https://www.facebook.com/about/privacy
"Insights data"
Furthermore, Facebook provides us with statistical data of different categories (so-called
"Insights data") when using our fan page, which we can access accordingly. These page
insights are aggregated data that can help us understand how people interact with our site.
This includes: total number of page views, "Like" information, page activity, post
interactions, video views, post reach, comments, shared content, responses, percentage of
men and women, country and city of origin, language, store views and clicks, clicks on
route planners, and clicks on phone numbers.
For more information about "Insights Data", including how to exercise your rights, please
visit:
Joint controllership
According to Art. 26 GDPR there is a joint responsibility of the fan page operator and
Facebook.
A corresponding agreement was made with the fan page operators (available at:

).
Facebook assumes primary responsibility under the GDPR for the processing of Insights
data and will comply with all obligations under the GDPR with regard to the processing of
Insights data (including articles 12 and 13 GDPR, articles 15 to 22 GDPR and articles 32 to
34 GDPR).
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You can reach the Facebook data protection officer via the general contact form at
https://www.facebook.com/help/contact/540977946302970 or, with regard to Insights data,
at

b) Instagram

Own profile: https://www.instagram.com/workratebv/
service provider: Instagram Inc, 1601 Willow Road, Menlo Park, CA, 94025, USA; Web
site: ; Privacy Policy:

¢) LinkedlIn

Own profile: https://nl.linkedin.com/company/workrate
service provider: LinkedIn Ireland Unlimited Company, Wilton Place, Dublin 2, Ireland;
website: ; privacy policy:

; opt-out:

3.1 Linking of social media profiles via graphic or text link

1) We also link on our website to social media profiles on the platforms listed above. The
integration is done via a linked graphic or a text link of the respective platform. The use of
this link prevents that when a website with a social media link is called up, a connection is
automatically established to the respective server of the platform to display a graphic of the
respective platform itself. Only by clicking on the corresponding graphic the user is forwarded
to the service of the respective platform.

2) After the user is forwarded, information about the user is collected by the respective provider.
It cannot be excluded that the data collected in this way will be processed in the USA.

3) These are initially data such as IP address, date, time and visited page. If the user is logged
into his user account on the respective platform during this time, the operator may be able
to assign the information collected from the user's specific visit to his personal account. If the
user interacts via a "share" button of the respective platform, this information can be stored
in the user's personal user account and, if necessary, published. If the user wants to prevent
the collected information from being directly assigned to his user account, he must log out
before clicking on the graphic. There is also the possibility to configure the respective user
account accordingly.

4  EN - Analysis Tools

4.1 Google Analytics

1) General information
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We use Google Analytics, a web analytics service provided by Google Ireland Limited,
Gordon House, Barrow Street, Dublin 4, Ireland, a subsidiary of Google LLC, 1600
Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043 USA. Google Analytics uses so-called
"cookies", which enable the analysis of your usage behaviour on the website. The data
collected in this way is used by Google to provide us with an evaluation of your visit to our
website and of your usage activities there. This data may also be used to provide other
services related to the use of our website and the internet.

2) Categories of data processed

Within the scope of the service, usage and user-related information, such as IP address,
location, time or frequency of visits to our website, is recorded.

3) Legal basis

The legal basis is Art. 6 para. 1 p. 1 lit. f DSGVO. Our legitimate interest lies in the analysis,
optimisation and economic operation of our website. The statistics obtained enable us to
improve our offer and make it more interesting for you as a user.

The legal basis for setting the cookie is your consent in accordance with Art. 6 Para. 1 S. 1
lit. a DSGVO. Details on this can be found above under the item "Cookies".

4) Deactivation of data collection by Google Analytics

(1) You can revoke your consent to the storage of cookies at any time. For this, we refer
to the previous notes on "Cookies" and the rights to which you are entitled.

(2) You may refuse the use of cookies by selecting the appropriate settings on your
browser, however please note that if you do this you may not be able to use the full
functionality of this website.

(3) You can also prevent the collection of data generated by the cookie and related to
your use of the website (including your IP address) by Google and the processing of
this data by Google by downloading and installing the browser plug-in available at
the following link: http://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=de.

5) IP anonymisation

We have implemented Google Analytics IP address anonymisation on this website. The
anonymisation or masking of the IP takes place as soon as the IP addresses arrive in the
Google Analytics data collection network and before any storage or processing of the data
takes place. As a result, IP addresses are processed in abbreviated form, which means that
they cannot be linked to a specific person.

More information on IP anonymisation can be found at:
https://support.google.com/analytics/answer/2763052?hl=de.

6) Cross-device analysis

This website also uses Google Analytics for a cross-device analysis of visitor flows, which is
carried out via a user ID. You can deactivate the cross-device analysis of your usage in your
customer account under "My data", "Personal data".
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7) Data protection of the provider

(1) Google's privacy policy can be found at
https://policies.google.com/privacy?hl=de&gl=de; as well as the terms of use for
Google Analytics at: https://marketingplatform.google.com/about/analytics/terms/de/.

(2) It is not excluded that the processing is carried out by Google LLC, 1600
Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA.

5 EN - Other Tools
5.1 Google Tag Manager

1) The Google Tag Manager integrates so-called tags (i.e. relevant information for others like
code snippets or pixels for other tools) on the web page. The Tag Manager works by inserting
a container with a unique container ID on the website. In this container all relevant
information of the used tools is stored.

2) The further implementation of tools is then done via the Tag Manager user interface. The
Tag Manager thus creates a central location from which all tools can be started and also
switched off again. The Google Tag Manager triggers other tools by collecting the relevant
information for the built-in tools. However, the Tag Manager does not process the collected
data; it is merely forwarded to the respective tool. If a deactivation has been made on domain
or cookie level, it will remain for all tracking tags implemented with Google Tag Manager.

3) Legal basis for the use of the Tagf-Manager is our legitimate interest according to art. 6 para.
1 p. 1 lit. f GDPR in a functioning administration of the other tools of this website.

4) Data protection of the provider:
The Google Privacy Policy can be found at
https://policies.google.com/privacy?hl=de&gl=de.

It is not excluded that the processing may be carried out by Google LLC, 1600 Amphitheatre
Parkway, Mountain View, CA 94043, USA.

5) The Google privacy policy for this tool can be found at:
https://www.google.de/tagmanager/use-policy.html.

5.2 Recruitee

1) On our career page we offer you the opportunity to contact us for the purpose of applying for
an advertised position. For the organization and processing of the application process, we
use the services of Recruitee B.V., Johan Huizingalaan 763, (1066 VH) Amsterdam, The
Netherlands (hereafter: "Recruitee"). If you click on "Vacancies" on our website, you will be
directed to our Recruitee website.

2) We employ recruiters on the basis of our legitimate interest (Art. 6 para. 1 sentence 1 lit. f
GDPR) in the optimization and efficient design of the application process and our internal
procedures and a contract processing agreement in accordance with Art. 28 GDPR.
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3) When you visit the career site, Recruitee automatically collects personal access data. This
information includes the requesting device, the web browser used, the operating system, the
IP address, the website from which you came and the behavior on the Recruitee Website.

4) For more information about Recruitee's privacy policy, please refer to Recruitee's privacy
policy at recruitee.com/en/privacy.
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6 DE - Allgemeine Informationen und Hinweise

Im Folgenden informieren wir Gber die Erhebung personenbezogener Daten bei Nutzung
unserer Webseite. Personenbezogene Daten sind alle Daten, die auf Sie personlich beziehbar
sind, z. B. Name, Adresse, E-Mail-Adressen, Nutzerverhalten.

6.1 Kontaktmdoglichkeiten

1) Verantwortlicher gem. Art. 4 Nr. 7 EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) ist

Workrate Holding B.V.
Tupolevlaan 103
1119PA Schiphol-Rijk (Niederlande)
Telefon: +31 88 0234 010
E-Mail: compliance@workrate.eu
In Deutschland kénnen Sie sich dartiber hinaus wenden an
Workrate GmbH
Kaiser-Friedrich-Promenade 2
61348 Bad Homburg v.d.H.
Telefon: +49 (0) 6172 91 84 050
E-Mail:
Den Datenschutzbeauftragten der Workrate GmbH erreichen Sie unter
CTM-COM GmbH
Ansprechpartner: Nikolai Haas
In den Leppsteinswiesen 14
64380 Rol3dorf
Telefon: +49 6154 57605-111
E-Mail: datenschutz@workrate.eu
2) Bei lhrer Kontaktaufnahme mit uns per E-Mail oder liber ein Kontaktformular werden die von
Ihnen mitgeteilten Daten (lhre E-Mail-Adresse, ggf. Ihr Name und Ihre Telefonnummer) von
uns gespeichert, um lhre Fragen zu beantworten. Die in diesem Zusammenhang

anfallenden Daten I6schen wir, nachdem die Speicherung nicht mehr erforderlich ist, oder
schrénken die Verarbeitung ein, falls gesetzliche Aufbewahrungspflichten bestehen.

3) Falls wir fir einzelne Funktionen unseres Angebots auf beauftragte Dienstleister
zurlckgreifen oder lhre Daten fir werbliche Zwecke nutzen mdchten, werden wir Sie
untenstehend im Detail Uber die jeweiligen Vorgange informieren. Dabei hennen wir auch
die festgelegten Kriterien der Speicherdauer.
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6.2 lhre Rechte

1) Sie haben gegeniber uns folgende Rechte hinsichtlich der Sie betreffenden
personenbezogenen Daten:

- Recht auf Auskuntft,

- Recht auf Berichtigung oder Léschung,

- Recht auf Einschrankung der Verarbeitung,

- Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung,
- Recht auf Dateniibertragbarkeit.

2) Sie haben zudem das Recht, sich bei einer Datenschutz-Aufsichtsbehoérde Uber die
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch uns zu beschweren.

3) Fur die Wahrnehmung ihrer Rechte hinsichtlich der Sie betreffenden personenbezogenen
Daten wenden Sie sich bitte an compliance@workrate.eu.

6.3 Widerspruch oder Widerruf gegen die Verarbeitung lhrer Daten

1) Falls Sie eine Einwilligung zur Verarbeitung Ihrer Daten erteilt haben, kdnnen Sie diese
jederzeit widerrufen. Ein solcher Widerruf beeinflusst die Zulassigkeit der Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten, nachdem Sie ihn gegeniber uns ausgesprochen haben.

2) Soweit wir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten auf die Interessenabwagung
stitzen, kénnen Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen. Dies ist der Fall, wenn
die Verarbeitung insbesondere nicht zur Erfillung eines Vertrags mit Ihnen erforderlich ist,
was von uns jeweils bei der nachfolgenden Beschreibung der Funktionen dargestellt wird.
Bei Ausiibung eines solchen Widerspruchs bitten wir um Darlegung der Griinde, weshalb
wir lhre personenbezogenen Daten nicht wie von uns durchgefiihrt verarbeiten sollten. Im
Falle Ihres begrundeten Widerspruchs prifen wir die Sachlage und werden entweder die
Datenverarbeitung einstellen bzw. anpassen oder Ihnen unsere zwingenden schutzwiirdigen
Grinde aufzeigen, aufgrund derer wir die Verarbeitung fortfihren.

3) Selbstverstandlich kdnnen Sie der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten fur Zwecke
der Werbung und Datenanalyse jederzeit widersprechen. Uber lhren Werbewiderspruch
kénnen Sie uns unter folgenden Kontaktdaten informieren: compliance@workrate.eu.

6.4 SSL- bzw. TLS-Verschlusselung

Diese Seite nutzt aus Sicherheitsgriinden und zum Schutz der Ubertragung vertraulicher
Inhalte, wie zum Beispiel Bestellungen oder Anfragen, die Sie an uns als Seitenbetreiber
senden, eine SSL-bzw. TLS-Verschlisselung. Eine verschlisselte Verbindung erkennen Sie
daran, dass die Adresszeile des Browsers von “http://” auf “https://” wechselt und an dem
Schloss-Symbol in Ihrer Browserzeile. Wenn die SSL- bzw. TLS-Verschliisselung aktiviert ist,
koénnen die Daten, die Sie an uns Ubermitteln, nicht von Dritten mitgelesen werden.
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7 DE - Nutzung der Webseite
7.1 Allgemein

Bei der bloRR informatorischen Nutzung der Webseite, also wenn Sie sich nicht registrieren
oder uns anderweitig Informationen tbermitteln, erheben wir nur die personenbezogenen
Daten, die Ihr Browser an unseren Server Ubermittelt.

Wenn Sie unsere Webseite betrachten mochten, erheben wir die folgenden Daten, die fur uns
technisch erforderlich sind, um lhnen unsere Webseite anzuzeigen und die Stabilitat und
Sicherheit zu gewahrleisten (Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO):

7.2 Cookies

1) Was sind Cookies?

Unsere Webseite verwendet sog. Cookies um nutzerspezifische Daten zu speichern.
Cookies sind kleine Dateien, die von unserer Webseite auf lhrem Computer gespeichert
werden und gewisse Nutzerdaten von lhnen enthalten, wie beispielsweise Sprache oder
personliche Seiteneinstellungen. Wenn Sie unsere Seite wieder aufrufen, Gbermittelt lhr
Browser die ,userbezogenen® Informationen an unsere Seite zuriick. Dank der Cookies weil}
unsere Webseite, wer Sie sind und bietet Ihnen lhre gewohnte Standardeinstellung. Ein
Cookie besteht aus einem Namen und einem Wert.

2) Erstanbieter- und Drittanbieter-Cookies

Es gibt sowohl Erstanbieter Cookies als auch Drittanbieter-Cookies. Erstanbieter-Cookies
werden direkt von unserer Seite erstellt, Drittanbieter-Cookies werden von Partner-
Webseiten bzw. deren Tools/Plug-ins/Diensten (z. B. Google Analytics) erstellt. Jedes
Cookie ist individuell zu bewerten, da jedes Cookie andere Daten speichert. Auch die
Ablaufzeit eines Cookies variiert von ein paar Minuten bis hin zu ein paar Jahren. Cookies
sind keine Software-Programme und enthalten keine Viren, Trojaner oder andere
»~Schadlinge“. Cookies kdnnen auch nicht auf Informationen lhres PCs zugreifen.

Ob jeweils Cookies gesetzt und welche Daten darin unter welchen weiteren
Umstanden gespeichert werden, wird in unseren Hinweisen zu den verwendeten
Tools, Plug-ins bzw. Diensten ndher erlautert.

3) Welche Arten von Cookies gibt es?
(5) Essenzielle Cookies

Diese Cookies sind notig, um grundlegende Funktionen der Webseite sicherzustellen.
Zum Beispiel dann, wenn der Nutzer ein Produkt in den Warenkorb legt, dann auf
anderen Seiten weitersurft und spater erst zur Kasse geht. Durch diese Cookies wird der
Warenkorb nicht geléscht, selbst wenn der User sein Browserfenster schlief3t.

Verwendete essenzielle Cookies:
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Name Zweck Laufzeit
cookie_notice_accepted Abfrage der Einwilligung | 1 Jahr
im Rahmen des Cookie-
Banners und
anschlieRende
Protokollierung Zu

Beweiszwecken.

_icl_*, wpml_*, wp-wpml_* | Speichert die derzeit | Fiur die Dauer der Sitzung
ausgewahle Sprache. (session)

(6) Funktionale Cookies

Diese Cookies sind nicht zwingend notwendig, sie erhéhen jedoch die Funktionalitat der
Webseite. Hierzu zahlen bspw. Informationen wie Benutzernamen, einmal eingegebene
Formulardaten, GroRRe der Schriftart etc.

Verwendete funktionale Cookies:

Name Zweck Laufzeit
_gid (Google Tag | Google Tag Manager sorgt | 1 Tag
Manager) fur die Auslosung anderer

Tools, indem er die
relevanten Informationen
fur die eingebauten Tools
erfasst. Eine Aufarbeitung
der erhobenen Daten
findet aber nicht durch den
Tag-Manager statt, diese
werden lediglich an das
jeweilige Tool
weitergeleitet.

(7) Leistungs- bzw. Performance-Cookies

Diese Cookies sammeln Informationen Uber das Nutzerverhalten auf der Webseite und
ob die Nutzer Fehlermeldungen (wenn ja, welche?) erhalten um eine Verbesserung von
Inhalten und Aufbau der Webseite zu ermdglichen. Auch Ladezeiten oder das Verhalten
der Webseite bei verschiedenen Browser-Typen werden mit diesen Cookies gemessen.

Derzeit verwenden wir keine Leistungs- bzw. Performance-Cookies.

(8) Marketing-/Third-Party-Cookies

Diese Cookies stammen unter anderem von externen Werbeunternehmen und werden
verwendet, um Informationen tber die vom Nutzer besuchten Webseiten zu sammeln,
um z. B. zielgruppenorientierte Werbung fiir diesen zu erstellen.

Verwendete Marketing-/Third-Party-Cookies:
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Name Zweck Laufzeit

_ga (Google Analytics) Cookie von Google fur | 2 Jahre
Webseiten-Analysen.
Erzeugt statistische Daten
daruber, wie der Besucher
die Webseite nutzt.

Einwilligung zur Verwendung von Cookies

Sie werden beim erstmaligen Besuch unserer Webseite (mithilfe eines sog. ,Cookie-
Banners* bzw. ,Cookie Consent Tool“) gefragt, welche der obigen Cookiearten Sie zulassen
mochten. Cookies, die nicht essenziell sind um die Dienste dieser Webseite zur
Verfligung zu stellen, werden erst nach Ihrer erteilten Einwilligung verwendet. Diese
Entscheidung wird zu Zwecken des Nachweises und zur Umsetzung Ihrer Einstellung jedoch
seinerseits in einem Cookie gespeichert.

Rechtsgrundlage zur Nutzung von Cookies sowie deren Verarbeitung von
personenbezogenen Daten.

Die Nutzung von Cookies stellt ein berechtigtes Interesse da und ist durch Art. 6 Abs. 1 S. 1
lit. f DSGVO gerechtfertigt. Die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen
Daten durch Cookies erfolgt im Falle von nicht-essenziellen Cookies aufgrund Ihrer
Einwilligung gem. Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO zu den einzelnen Cookies. Ihnen stehen
jederzeit die in Abschnitt I. beschriebenen Rechte zu.

Ob jeweils Cookies gesetzt und welche Daten darin unter welchen weiteren Umstanden
gespeichert werden, wird zusatzlich in unseren Hinweisen zu den verwendeten Tools, Plug-
ins bzw. Diensten néher erlautert.

Browserseitige Deaktivierung oder Léschung von Cookies

Sie kénnen lhren Webbrowser so einstellen, dass das Speichern von Cookies auf lhrem
Endgeréat generell verhindert wird bzw. Sie jedes Mal gefragt werden, ob Sie mit dem
Setzen von Cookies einverstanden sind. Einmal gesetzte Cookies kénnen Sie jederzeit
wieder lI6schen. Wie dies funktioniert, wird in der Hilfe-Funktion des von Ihnen
verwendeten Webbrowsers beschrieben.

Eine generelle Deaktivierung von Cookies kann gegebenenfalls zu
Funktionseinschréankungen dieser Webseite fihren.

7.3 Weitere Funktionen und Angebote unserer Webseite

5)

Neben der rein informatorischen Nutzung unserer Webseite bieten wir verschiedene
Leistungen an, die Sie bei Interesse nutzen kdnnen. Dazu missen Sie in der Regel weitere
personenbezogene Daten angeben, die wir zur Erbringung der jeweiligen Leistung nutzen
und flr die die zuvor genannten Grundséatze zur Datenverarbeitung gelten.
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6) Teilweise bedienen wir uns zur Verarbeitung lhrer Daten externer Dienstleister. Diese
wurden von uns sorgfaltig ausgewahlt und beauftragt, sind an unsere Weisungen gebunden
und werden regelmafdig kontrolliert.

7) Weiterhin kénnen wir lhre personenbezogenen Daten an Dritte weitergeben, wenn
Aktionsteilnahmen, Gewinnspiele, Vertragsabschlisse oder ahnliche Leistungen von uns
gemeinsam mit Partnern angeboten werden. Nahere Informationen hierzu erhalten Sie bei
Angabe lhrer personenbezogenen Daten oder untenstehend in der Beschreibung des
Angebotes.

8) Soweit unsere Dienstleister oder Partner ihren Sitz in einem Staat auf3erhalb des
Europaischen Wirtschaftsraumes (EWR) haben, informieren wir Sie Gber die Folgen dieses
Umstands in der Beschreibung des Angebotes.

8 DE - Social Media

10) Allgemeine Information

Wir unterhalten 6ffentlich zugangliche Profile in sozialen Netzwerken. Die im Einzelnen von
uns genutzten sozialen Netzwerke finden Sie weiter unten.

Soziale Netzwerke kdnnen Ihr Nutzerverhalten in der Regel umfassend analysieren, wenn
Sie deren Webseite oder eine Webseite mit integrierten Social-Media-Inhalten (z. B. Like-
Buttons oder Werbebannern) besuchen. Durch den Besuch unseres Social-Media-Profils
werden zahlreiche datenschutzrelevante Verarbeitungsvorgange ausgelost.

11) Personenbezogene Daten

Wenn Sie in lhrem Social-Media-Account eingeloggt sind und unser Social-Media-Profil
besuchen, kann der Betreiber des Social-Media-Portals diesen Besuch lhrem Benutzerkonto
zuordnen. Ihre personenbezogenen Daten kénnen unter Umstanden aber auch dann erfasst
werden, wenn Sie nicht eingeloggt sind oder keinen Account beim jeweiligen Social-Media-
Portal besitzen. Diese Datenerfassung erfolgt in diesem Fall beispielsweise Uiber Cookies,
die auf Inrem Endgerat gespeichert werden oder durch Erfassung Ihrer IP-Adresse.

Mit Hilfe der so erfassten Daten kdnnen die Betreiber der Social-Media-Portale Nutzerprofile
erstellen, in denen lhre Praferenzen und Interessen hinterlegt sind. Auf diese Weise kann
Ihnen interessenbezogene Werbung in- und auRerhalb des jeweiligen Social-Media-Profils
angezeigt werden. Sofern Sie Uber einen Account beim jeweiligen sozialen Netzwerk
verflgen, kann die interessenbezogene Werbung auf allen Geraten angezeigt werden, auf
denen Sie eingeloggt sind oder eingeloggt waren.

Bitte beachten Sie auf3erdem, dass wir nicht alle Verarbeitungsprozesse auf den Social-
Media-Portalen nachvollziehen kdnnen. Je nach Anbieter kdnnen daher ggf. weitere
Verarbeitungsvorgange von den Betreibern der Social-Media-Portale durchgefiihrt werden.
Details hierzu entnehmen Sie den Nutzungsbedingungen und Datenschutzbestimmungen
der jeweiligen Social-Media-Portale.

12) Hinweis auf Risiken

Wir weisen darauf hin, dass dabei durch die jeweiligen Anbieter Daten der Nutzer aufl3erhalb
des Raumes der Europaischen Union verarbeitet werden konnen. Hierdurch kénnen sich fir
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die Nutzer Risiken ergeben, weil so z. B. die Durchsetzung der Rechte der Nutzer erschwert
werden konnte. Im Hinblick auf US-Anbieter, die Garantien eines sicheren
Datenschutzniveaus durch bspw. EU-Standardvertragsklauseln bieten, weisen wir darauf
hin, dass sie sich damit verpflichten, die Datenschutzstandards der EU einzuhalten.

13) Zweck der Verarbeitung/Rechtsgrundlage

Die eigene Verarbeitung der personenbezogenen Daten auf unseren Social-Media-
Auftritten geschieht aufgrund unserer berechtigten Interessen nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f
DSGVO, um dort Uber unser Angebot zu informieren, Beitrage attraktiver zu machen, den
richtigen Zeitpunkt fir die Veroffentlichung zu finden, sowie mit den dort aktiven Kunden,
Interessenten und Nutzern zu kommunizieren. Auf eine eventuelle weitergehende
Verarbeitung durch die Anbieter haben wir keinen Einfluss.

Fur das Setzen der zuvor erwahnten Cookies besteht die Rechtsgrundlage in Ihrer erteilten

Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO. Einzelheiten hierzu finden Sie vorstehend
unter dem Punkt ,Cookies” bzw. unter ,Social-Media-Plugins®.

14) Gemeinsame Verantwortlichkeit

Wenn Sie einen unserer Social-Media-Auftritte (z. B. Facebook) besuchen, sind wir
gemeinsam mit dem Betreiber der Social-Media-Plattform fir die bei diesem Besuch
ausgeldsten Datenverarbeitungsvorgange verantwortlich.

Bitte beachten Sie, dass wir trotz der gemeinsamen Verantwortlichkeit mit den Social-Media-
Portal-Betreibern nicht vollumfanglich Einfluss auf die Datenverarbeitungsvorgédnge der
Social-Media-Portale haben. Unsere Maoglichkeiten richten sich maligeblich nach der
Unternehmenspolitik des jeweiligen Anbieters.

15) Rechtewahrnehmung

Sie koénnen |hre Rechte grundsatzlich sowohl ggl. uns als auch ggu. dem Betreiber des
jeweiligen Social-Media-Portals geltend machen.

Jedoch weisen wir darauf hin, dass diese am effektivsten bei den Betreibern geltend
gemacht werden kénnen. Nur die Betreiber haben jeweils Zugriff auf die Daten der Nutzer
und kénnen direkt entsprechende Mal3nahmen ergreifen und Auskiinfte geben. Sollten Sie
dennoch Hilfe benétigen, dann kdnnen Sie sich gern an uns wenden.

16) Speicherdauer

Die unmittelbar von uns Uber das Social-Media-Profil erfassten Daten werden von unseren
Systemen geldscht, sobald der Zweck flr ihre Speicherung entfallt, Sie uns zur Léschung
auffordern, lhre Einwilligung zur Speicherung widerrufen oder der Zweck fir die
Datenspeicherung entfallt. Gespeicherte Cookies verbleiben auf Ihrem Endgerét, bis Sie sie
[6schen. Zwingende gesetzliche Bestimmungen — insb. Aufbewahrungsfristen — bleiben
unberthrt.

Auf die Speicherdauer lhrer Daten, die von den Betreibern der sozialen Netzwerke zu
eigenen Zwecken gespeichert werden, haben wir keinen Einfluss. Fur Einzelheiten dazu

Privacy Statement

Public Final 19 June 2023 22/27



WORKRATE

informieren Sie sich bitte direkt bei den Betreibern der sozialen Netzwerke (z.B. in deren
Datenschutzerklarung, siehe unten).

17) Datenschutz der Anbieter

Fur eine detaillierte Darstellung der jeweiligen Verarbeitungsformen und der
Widerspruchsmoglichkeiten (Opt-Out) verweisen wir auf die Datenschutzerklarungen und
Angaben der Anbieter der jeweiligen Social-Media-Netzwerke, auf die wir keinen Einfluss
haben und die bei Aufruf der jeweiligen Auftritte gelten.

18) Vorhandene Social-Media-Profile

d) Facebook

Eigenes Profil: https://lwww.facebook.com/Workrate.eu/

Dienstanbieter: Facebook Ireland Ltd. auch Facebook Inc., 1601 Willow Road, Menlo
Park, California 94025, USA; Webseite: https://www.facebook.com;
Datenschutzerklarung: https://www.facebook.com/about/privacy

»Iinsights-Daten*

Ferner werden uns durch Facebook bei der Nutzung unserer Fanpage statistische Daten
unterschiedlicher Kategorien (sog. ,Insights-Daten®) zur Verfligung gestellt, die wir
entsprechend abrufen kénnen. Bei diesen Seiten-Insights handelt es sich um
zusammengefasste Daten, durch die wir Aufschluss dariiber erlangen kdnnen, wie die
Menschen mit unserer Seite interagieren. Dazu gehdren: die Gesamtzahl von
Seitenaufrufen, ,Gefallt mir‘-Angaben, Seitenaktivitaten, Beitragsinteraktionen,
Videoansichten, Beitragsreichweite, Kommentare, Geteilte Inhalte, Antworten, Anteil
Manner und Frauen, Herkunft bezogen auf Land und Stadt, Sprache, Aufrufe und Klicks im
Shop, Klicks auf Routenplaner sowie Klicks auf Telefonnummern.

Weitere Informationen zu ,Insights-Daten®, u. a. zur Wahrnehmung lhrer Rechte, erhalten
Sie unter: https://www.facebook.com/legal/terms/information_about _page_insights_data.
Gemeinsame Verantwortlichkeit

Es besteht nach Art. 26 DSGVO eine gemeinsame Verantwortlichkeit des Fanpage-
Betreibers und Facebook.

Dazu wurde eine entsprechende Vereinbarung mit den Fanpage-Betreibern getroffen
(abrufbar unter: https://www.facebook.com/legal/terms/page_controller_addendum).
Facebook ubernimmt dabei die primare Verantwortung gemall DSGVO fur die
Verarbeitung von Insights-Daten und wird sadmtliche Pflichten aus der DSGVO im Hinblick
auf die Verarbeitung von Insights-Daten (u. a. Artikel 12 und 13 DSGVO, Artikel 15 bis 22
DSGVO und Artikel 32 bis 34 DSGVO) erfillen.
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Den Datenschutzbeauftragten von Facebook erreichen Sie Uiber das generelle
Kontaktformular unter https://www.facebook.com/help/contact/540977946302970 oder
bzgl. Insights-Daten unter https://www.facebook.com/help/contact/308592359910928.

Instagram

Eigenes Profil: https://www.instagram.com/workrategmbh/

Dienstanbieter: Instagram Inc., 1601 Willow Road, Menlo Park, CA, 94025, USA,;
Webseite: https://www.instagram.com; Datenschutzerklarung:
http://instagram.com/about/legal/privacy; Widerspruchsmaglichkeit (Opt-Out):
https://help.instagram.com/519522125107875.

LinkedIn

Eigenes Profil: https://nl.linkedin.com/company/workrate

Dienstanbieter: LinkedIn Ireland Unlimited Company, Wilton Place, Dublin 2, Irland;
Webseite: https://www.linkedin.com; Datenschutzerklarung:
https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy; Widerspruchsmadglichkeit (Opt-Out):
https://www.linkedin.com/psettings/guest-controls/retargeting-opt-out.

Xing

Eigenes Profil: https://www.xing.com/companies/workrategmbh

Dienstanbieter: XING AG, Dammtorstraf3e 29-32, 20354 Hamburg, Deutschland;
Webseite: https://www.xing.de; Datenschutzerklarung:
https://privacy.xing.com/de/datenschutzerklaerung.

8.1 Verlinkung von Social-Media-Profilen Giber Grafik oder Textlink

4)

5)

6)

Wir verlinken auf unserer Webseite auch auf Social-Media-Profile auf den zuvor aufgefiihrten
Plattformen. Die Einbindung erfolgt dabei Uber eine verlinkte Grafik oder einen Textlink der
jeweiligen Plattform. Durch den Einsatz dieser Verlinkung wird verhindert, dass es bei dem
Aufruf einer Webseite, die Uber eine Social-Media-Verlinkung verfligt, automatisch zu einem
Verbindungsaufbau zum jeweiligen Server der Plattform kommt, um eine Grafik der
jeweiligen Plattform selbst darzustellen. Erst durch einen Klick auf die entsprechende Grafik
wird der Nutzer zu dem Dienst der jeweiligen Plattform weitergeleitet.

Nach der Weiterleitung des Nutzers werden durch den jeweiligen Anbieter Informationen
Uber den Nutzer erfasst. Es kann hierbei nicht ausgeschlossen werden, dass eine
Verarbeitung der so erhobenen Daten in den USA stattfindet.

Dies sind zunachst Daten wie IP-Adresse, Datum, Uhrzeit und besuchte Seite. Ist der Nutzer
wahrenddessen in seinem Benutzerkonto der jeweiligen Plattform eingeloggt, kann der
Betreiber ggf. die gesammelten Informationen des konkreten Besuchs des Nutzers dessen
personlichen Account zuordnen. Interagiert der Nutzer Uber einen ,Teilen“-Button der
jeweiligen Plattform, kénnen diese Informationen in dem persdnlichen Benutzerkonto des
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Nutzers gespeichert und ggf. verdffentlicht werden. Will der Nutzer verhindern, dass die
gesammelten Informationen unmittelbar seinem Benutzerkonto zugeordnet werden, muss er
sich vor dem Anklicken der Grafik ausloggen. Zudem besteht die Moglichkeit, das jeweilige
Benutzerkonto entsprechend zu konfigurieren.

9 DE - Analysis tools

9.1 Google Analytics

1) Allgemeine Informationen

Wir nutzen Google Analytics, einen Webanalysedienst der Google Ireland Limited, Gordon
House, Barrow Street, Dublin 4, Irland, ein Tochterunternehmen der Google LLC, 1600
Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043 USA. Google Analytics verwendet sog.
,Cookies“, welche die Analyse des Nutzungsverhaltens auf der Webseite durch Sie
ermoglichen. Die so erhobenen Daten werden von Google genutzt, um uns eine Auswertung
Uber den Besuch unserer Webseite sowie Uber die dortigen Nutzungsaktivitaten zur
Verfigung zu stellen. Auch koénnen diese Daten genutzt werden, um weitere
Dienstleistungen zu erbringen, die mit der Nutzung unserer Webseite und des Internets
zusammenhangen.

2) Verarbeitete Datenkategorien

Im Rahmen des Dienstes werden Nutzungs- und nutzerbezogene Informationen, wie bspw.
IP-Adresse, Ort, Zeit oder Haufigkeit des Besuchs unserer Webseite erfasst.

3) Rechtsgrundlage

Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO. Unser berechtigtes Interesse liegt in der
Analyse, Optimierung und dem wirtschaftlichen Betrieb unseres Internetauftritts. Uber die
gewonnenen Statistiken kénnen wir unser Angebot verbessern und fiir Sie als Nutzer
interessanter ausgestalten.

Fir das Setzen des Cookies besteht die Rechtsgrundlage in Ihrer erteilten Einwilligung nach
Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO. Einzelheiten hierzu finden Sie vorstehend unter dem Punkt
,Cookies".

4) Deaktivierung der Datenerfassung durch Google Analytics

(1) Sie konnen lhre Einwilligung zur Speicherung der Cookies jederzeit widerrufen.
Hierzu verweisen wir auf die vorigen Hinweise zu ,Cookies” und die lhnen
zustehenden Rechte.

(2) Sie kénnen die Speicherung der Cookies auch durch eine entsprechende Einstellung
Ihrer Browser-Software verhindern; wir weisen Sie jedoch darauf hin, dass Sie in
diesem Fall gegebenenfalls nicht samtliche Funktionen dieser Webseite
vollumfanglich werden nutzen kénnen.

(3) Sie kénnen daruber hinaus die Erfassung der durch das Cookie erzeugten und auf
Ihre Nutzung der Webseite bezogenen Daten (inkl. Ihrer IP-Adresse) an Google
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sowie die Verarbeitung dieser Daten durch Google verhindern, indem sie das unter
dem folgenden Link verflgbare Browser-Plug-in herunterladen und installieren:
http://tools.google.com/dipage/gaoptout?hl=de.

5) IP-Anonymisierung

Wir haben auf dieser Webseite die IP-Adressen-Anonymisierung von Google Analytics
implementiert. Die Anonymisierung bzw. Maskierung der IP findet statt, sobald die IP-
Adressen im Google Analytics-Datenerfassungsnetzwerk eintreffen und bevor eine
Speicherung oder Verarbeitung der Daten stattfindet. Dadurch werden IP-Adressen gekiirzt
weiterverarbeitet, eine Personenbeziehbarkeit kann damit ausgeschlossen werden.

Mehr Informationen zur IP-Anonymisierung finden Sie
unter: https://support.google.com/analytics/answer/2763052?hl=de.

6) Geratelbergreifende Analyse

Diese Webseite verwendet Google Analytics zudem fiir eine geratelibergreifende Analyse
von Besucherstromen, die Uber eine User-ID durchgefuhrt wird. Sie kénnen in lhrem
Kundenkonto unter ,Meine Daten®, ,personliche Daten® die geratelbergreifende Analyse
Ihrer Nutzung deaktivieren.

7) Datenschutz des Anbieters

(1) Die Datenschutzrichtlinie von Google finden Sie unter
https://policies.google.com/privacy?hl=de&gl=de; sowie die Nutzungsbedingungen
far Google Analytics unter:

https://marketingplatform.google.com/about/analytics/terms/de/.

(2) Es ist nicht ausgeschlossen, dass die Verarbeitung durch Google LLC, 1600
Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA erfolgt.

10 DE - Sonstige Tools
10.1 Google Tag Manager

1) Durch den Google Tag Manager werden sog. Tags (also relevante Informationen fir
andere wie Code-Snippets oder auch Pixel fir andere Tools) auf der Webseite
eingebaut. Der Tag-Manager funktioniert, indem ein Container mit einer einmaligen
Container-ID auf der Webseite eingebaut wird. In diesem Container werden dann alle
relevanten Informationen der genutzten Tools abgelegt.

2) Die weitere Implementierung von Tools erfolgt dann lber die Benutzeroberflache des Tag-
Managers. Durch den Tag Manager wird damit ein zentraler Ort geschaffen, Gber den alle
Tools gestartet und auch wieder ausgeschaltet werden kénnen. Der Google Tag Manager
sorgt fur die Auslosung anderer Tools, indem er die relevanten Informationen fur die
eingebauten Tools erfasst. Eine Aufarbeitung der erhobenen Daten findet aber nicht durch
den Tag-Manager statt, diese werden lediglich an das jeweilige Tool weitergeleitet. Wenn
auf Domain- oder Cookie-Ebene eine Deaktivierung vorgenommen wurde, bleibt diese fur
alle Tracking-Tags bestehen, die mit Google Tag Manager implementiert werden.
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3) Rechtsgrundlage fur die Nutzung des Tagf-Managers ist unser berechtigtes Interesse
gemal Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO an einer funktionierenden Verwaltung der weiteren
Tools dieser Webseite.

4) Datenschutz des Anbieters:

Die Datenschutzrichtlinie von Google finden Sie unter
https://policies.google.com/privacy?hl=de&gl=de.

Es ist nicht ausgeschlossen, dass die Verarbeitung durch Google LLC, 1600 Amphitheatre
Parkway, Mountain View, CA 94043, USA erfolgt.

5) Die Datenschutzhinweise von Google zu diesem Tool finden Sie unter:
https://www.google.de/tagmanager/use-policy.html.

10.2 Recruitee

5) Auf unserer Karriereseite bieten wir lhnen die Moéglichkeit, zum Zwecke der Bewerbung auf
eine ausgeschriebene Stelle mit uns in Kontakt zu treten. Fir die Organisation und
Bearbeitung des Bewerbungsprozesses nutzen wir dabei die Dienste von Recruitee B.V.,
Johan Huizingalaan 763, (1066 VH) Amsterdam, Niederlande (nachfolgend: "Recruitee").
Wenn Sie auf unserer Webseite auf ,Stellenangebote” klicken, werden Sie direkt auf unsere
Recruitee-Webseite weitergeleitet.

6) Wir setzen Recruitee auf Grundlage unseres berechtigten Interesses (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f
DSGVO) an der Optimierung und effizienten Gestaltung des Bewerbungssprozesses und
unserer internen Ablaufe und eines Auftragsverarbeitungsvertrags nach Art. 28 DSGVO ein.

7) Bei Besuch der Karriereseite werden personenbezogene Zugriffsdaten von Recruitee
automatisch erfasst. Dabei handelt es sich um das anfordernde Gerét, den verwendeten
Webbrowser, das Betriebssystem, die IP-Adresse, die Webseite, von der Sie kommen und
das Verhalten auf der Recruitee-Webseite.

8) Weiterfihrende Informationen lber den Datenschutz bei Recruitee finden Sie in der
Datenschutzerklarung von Recruitee unter https://www.recruitee.com/de/privacy .
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